Дополнительное соглашение N 1 о внесении изменений и дополнений в

Коллективный договор муниципального автономного образовательного  учреждения дополнительного образования детей Детский эколого-биологический центр г.Белебея муниципального района Белебеевский район 

Республики Башкортостан
    Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детский эколого-биологический центр г.Белебея муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан, в лице директора А.В. Филипповой, действующей на основании Устава, с одной стороны (представляющего интересы работодателя), и председатель первичной профсоюзной организации МАОУ ДОД ДЭБЦ г.Белебея (представляющего интересы работников) в     лице Л.В. Аникиной, с другой  стороны,  заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1. На основании постановления Главы Администрации муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан от 18 октября 2011 года № 2339 «О повышении оплаты труда работников муниципальных бюджетных и муниципальных автономных учреждений муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан»,  принять  изменения и дополнения в Коллективный договор муниципального автономного образовательного учреждения  дополнительного образования детей Детский эколого-биологический центр г.Белебея муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан на 2011 – 2013 годы (далее - Коллективный договор), утвердив пункты 3, 4, 5, 6 приложение №2  к коллективному договору в новой редакции.
1.1. Настоящие изменения и дополнения вступили в силу с 01 октября 2011 года
2. На основании отраслевого соглашения между Башкирским рескомом Профсоюза работников народного образования и науки РФ и Министерством образования Республики Башкортостан на 2012-2014 годы, принять  изменения и дополнения в коллективный договор,  утвердив пункты 5.2.6, 6.6, 6.7, 6.8, 6.9, 6.9.1 и дополнив п. 9.9.1 в приложение №2 «Положение об оплате труда работников» к коллективному договору в новой редакции 
2.1.Настоящие изменения и дополнения вступили в силу с 01 января 2012 года.

3. В соответствии со ст.136 Трудового кодекса РФ « О порядке, место и сроки выплаты заработной платы», принять изменения и дополнения в коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка и трудовые договоры с работниками, утвердив периодичность выплат заработанной платы не реже чем каждые полмесяца – 05 и 20 числа текущего месяца.
3.1 Настоящие изменения и дополнения вступили в силу с 01 января 2012 года.

От работодателя
                 От работников

Директор МАОУ ДОД ДЭБЦ                                        Председатель первичной

____________А.В. Филиппова                                   профсоюзной организации

«   »  марта  2012 г.                                                             ________Л.В. Аникина
                                                                                            «   »  марта  2012г.
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